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Podstawa prawna: 

- Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997 r.         
nr 78, poz. 483 ze zm.). 

- Konwencja o Prawach Dziecka, przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne 
Narodów Zjednoczonych z 20 listopada 1989 r. (Dz.U. z 1991 r. nr 120, poz. 
527). 

- Ustawa z 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2023 r. poz. 984). 

- Ustawa z 7 września 1991 r. o systemie oświaty ( Dz.U. z 2022 r. poz. 2230).

- Ustawa z 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900). 

- Ustawa z 9 czerwca 2022r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich.

- Ustawa z 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 1982 nr 35 r. poz. 230).

- Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziałaniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U.        
z 2005 r. nr179, poz. 1485). 

- Rozporządzenie  MEN  z  dnia  22.01.2018  zmieniające  rozporządzenie  w
sprawie zakresu i form prowadzenia w szkołach i placówkach systemu oświaty
działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziałania narkomanii.(Dz. U. 2018 poz. 214).

- Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed następstwami używania

tytoniu i wyrobów tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2023r. poz. 700). 

- Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie
zakresu  i  form  prowadzenia  w  szkołach  i  placówkach  systemu  oświaty
działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu
przeciwdziałania narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249). 

- Rozporządzenie Rady Ministrów  z dnia 04 sierpnia 2016r. – Narodowy 
Program Zdrowia na lata 2016 – 2020 ( Dz. U. z 2016r., poz. 1492). 

- Priorytety Ministra Edukacji Narodowej na rok szkolny 2023/2024

- Statut Zespołu Szkół Spożywczych w Zabrzu.

-Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej „Jak wspierać uczniów po roku 

epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia 

psychicznego” – sporządzony na zlecenie MEiN (oparty na wynikach badań 

wśród uczniów, rodziców, nauczycieli w okresie kwiecień 2020 – styczeń 2021).
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- „Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich z dnia 9 czerwca 2022r. Dz. U.  
z  2022, poz. 1700”.

- Ustawa z dnia 8 czerwca 2022 o zmianie ustawy o pomocy obywatelom 

Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa oraz 

niektórych innych ustaw (Dz. U. 2022, poz. 1383).

-  Rozporządzenie Ministra Edukacji  i  Nauki  z 22 lipca 2022 r.  zmieniające

rozporządzenie  w  sprawie  zasad  organizacji  i  udzielania  pomocy

psychologiczno-pedagogicznej  w  publicznych  przedszkolach,  szkołach

i placówkach (Dz.U. z 2022 r. poz. 1594),

-  Rozporządzenie Ministra Edukacji  i  Nauki  z 22 lipca 2022 r.  zmieniające

rozporządzenie  w  sprawie  zasad  organizacji  i  udzielania  pomocy

psychologiczno-pedagogicznej  w  publicznych  przedszkolach,  szkołach

i placówkach (Dz.U. z 2022 r. poz. 1593)

PREAMBUŁA

Szkolny  program  wychowawczo  -  profilaktyczny  został  opracowany  przy

aktywnej współpracy nauczycieli, uczniów oraz rodziców i przyjęty do realizacji przez

Radę  Pedagogiczną  po  uzyskaniu  akceptacji  Rady  Rodziców   i  Samorządu

Szkolnego.

Podstawą tworzenia  programu była  diagnoza  wartości  wyznawanych  przez

społeczność  szkolną  oraz  sytuacji  wychowawczej.  Program  wychowawczo  -

profilaktyczny   został  sporządzony  w  oparciu  o  aktualne  przepisy  prawa

oświatowego.

Opracowany  został  na  podstawie  diagnozy  sytuacji  dydaktyczno  -

wychowawczej w szkole dokonanej przy użyciu następujących narzędzi:

Ewaluacja programu wychowawczo – profilaktyczny opracowana została na

podstawie diagnozy sytuacji dydaktyczno - wychowawczej w szkole dokonanej przy

użyciu następujących narzędzi:
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 obserwacji uczniów klas pierwszych na zajęciach lekcyjnych przez uczących

nauczycieli i podczas przerw przez dyżurujących nauczycieli. Badania zostały

przeprowadzone na przełomie września i października 2022 roku. 

 ankiety przeprowadzonej wśród uczniów klas II, III, IV we wrześniu 2022r.

 obserwacji uczniów na wycieczkach, uroczystościach szkolnych,

 dokumentacja pedagoga szkolnego -  analiza problemów szkolnych,  działań

interwencyjnych,

 dokumentacja wychowawców, wpisy do mobidziennika dotyczące kontaktów

z  rodzicami,  wpisywanych  uwag  dotyczących  nagannego  zachowania

uczniów,

 analiza  frekwencji  za  II  semestr  2022/2023  oraz  dokumentacji  związanej

z kontrolą realizacji obowiązku nauki,

 protokoły z zespołów wychowawczych.

 rozmowy i  pogadanki  pedagoga szkolnego i  pielęgniarki  szkolnej  na  temat

występowania zachowań ryzykownych wśród uczniów.

 statystyka ciąż.

 rozmowy na temat używania tytoniu, wulgarnego słownictwa, wagarów.

 Sytuacją  na  Ukrainie  związaną  z  konfliktem zbrojnym,  a  w związku z  tym

uczniami z Ukrainy rozpoczynającymi naukę w naszej szkole.

Celem diagnozy było zbadanie:

1. Stopnia poczucia bezpieczeństwa uczniów w szkole.

2. Relacji domowych ucznia (agresja, przemoc, wykorzystywanie seksualne).

3. Używania tytoniu, alkoholu.

4. Używania wulgarnego słownictwa.

5. Współpraca wychowawcy z klasą.

6. Dręczenie uczniów w szkole.
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7. Analiza funkcjonowania zespołu klasowego.

8. Wyłonienie ofiar cyberprzemocy w szkole.

Wnioski z przeprowadzonej diagnozy:

Na  podstawie  przeprowadzonej  diagnozy  zidentyfikowano  problemy

w następujących obszarach:

1. Wysoka absencja szkolna jako wynik niedojrzałości społecznej do 

podejmowania odpowiedzialnych decyzji życiowych i/lub nawyk z domu 

rodzinnego.

2. Wulgarne słownictwo i palenie tytoniu jako efekty konformizmu wobec 

grupy rówieśniczej i rezygnacji z własnej indywidualności.

3. Sięganie przez młodzież po alkohol.

Analiza wyników badań.

Identyfikacja niepokojących objawów:

I. Wskaźniki naruszania norm i zasad w szkole:

 niska frekwencja uczniów: wagary, grupa uczniów nieklasyfikowanych,

 spóźnienia na lekcje,

 uczniowie z zachowaniem nieodpowiednimi nagannym - nieprzestrzeganie 

norm postępowania w stosunku do kolegów, nauczycieli i pracowników 

szkoły,

 niewywiązywanie się z obowiązków uczniowskich,

 niska kultura osobista uczniów,

 agresja słowna.

 cyberprzemoc
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II. Wskaźniki niskiej motywacji do nauki:

 słabe wyniki klasyfikacji semestralnej 

 duża liczba uczniów z niepowodzeniami szkolnymi

 niska frekwencja uczniów na zajęciach dodatkowych

III. Wskaźniki braku dbałości o własne bezpieczeństwo i zdrowie:

 podejrzenia zażywanie substancji odurzających: narkotyki, alkohol

 palenie papierosów przez uczniów.

W  bieżącym  roku  szkolnym  najważniejsze  działania  w  pracy  wychowawczej  są

ukierunkowane na:

 wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej, społecznej i twórczej,

 przygotowanie  uczniów  do  prawidłowego  funkcjonowania  w  grupie

społecznej (szkole, klasie) po powrocie z nauki zdalnej, 

 wzbudzanie  poczucia  przynależności  do  grupy,  integracja  zespołów

klasowych, 

 integracja zespołów klasowych ( uczniów z Polski i Ukrainy),

 wsparcie uczniów w nauce – zajęcia wspomagające, konsultacje,

 dodatkowe zajęcia języka polskiego dla uczniów z Ukrainy,

 rozbudzanie poczucia własnej wartości, wiary we własne siły i możliwości,

 budowanie poczucia tożsamości regionalnej i narodowej,

 przeciwdziałanie przemocy, agresji i uzależnieniom,

 przeciwdziałanie pojawianiu się zachowań ryzykownych,

 troska  o  szeroko  pojęte  bezpieczeństwo  podopiecznych,  nauczycieli

i  rodziców.  poszerzanie  wiedzy uczniów,  nauczycieli,  rodziców na temat

wpływu  sytuacji  kryzysowej  (np.  wywołanej  pandemią  COVID-19)  na

funkcjonowanie  każdego  człowieka  oraz  możliwości  uzyskania  pomocy

w szkole i poza szkołą,    
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 wspomaganie przez szkołę wychowawczej funkcji rodziny,              

 rozbudzanie poczucia własnej wartości, wiary we własne siły i możliwości,

 wzmacnianie postawy ekologicznej i dbałości o środowisko naturalne.

 wzmacnianie roli wychowawcy w klasie.

 współpraca z rodzicami.

Określenie czynników ryzyka oraz czynników chroniących.

W działaniach profilaktycznych będziemy minimalizować wpływ  czynników

ryzyka:

 niewłaściwy wpływ środowiska rówieśniczego

 dysfunkcje rodziny

 rodziny niepełne

 predyspozycje osobowościowe, intelektualne uczniów

 brak zainteresowań lub brak możliwości ich rozwijania 

 niewłaściwie zorganizowany czas wolny.

 sytuacja materialna rodziny

 rodziny mające konflikt z prawem

Profilaktyka w naszej szkole będzie koncentrować się na wzmacnianiu  czynników

chroniących. W związku z tym będziemy: 

 wspomagać rodzinę w pełnieniu funkcji wychowawczych, opiekuńczych,

 rozwijać zainteresowania,

 zapobiegać niepowodzeniom szkolnym,
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 umożliwiać uczniom przynależenie do pozytywnych grup rówieśniczych,

 określać czytelne wartości, normy i zasady,

 zapewniać osiąganie sukcesów na miarę możliwości,

 zapewniać warunki motywujące uczniów do nauki i pracy nad sobą.

 angażować  uczniów  w  inicjatywy  pozalekcyjne,  wolontariat,  imprezy

szkolne mające na celu integrację.

 integrować społeczność szkolną ( uczniów z Ukrainy)

Czynniki chroniące młodzież przed depresją, samobójstwem:

●  spójna rodzina 

●  dobra umiejętność stawiania czoła trudnościom

●  osiągnięcia szkolne

●  poczucie więzi ze szkołą

●  poczucie sensu życia, zaufania do siebie i innych

●  umiejętność kontrolowania impulsów,

Czynniki obecne w szkole obniżające ryzyko samobójstw wśród uczniów:

●  nastawienie na osiągnięcia w nauce przy wsparciu nauczyciela

●  pozytywny klimat  społeczny i  relacje nauczycieli  z uczniami i  rodzicami,

znajomość  problemów  i  potrzeb  ucznia,  integracja  zespołów  klasowych,

zdecydowana reakcja nauczycieli na przemoc rówieśniczą

●  brak tolerancji na kontakt uczniów ze środkami psychoaktywnymi, szybka

reakcja

●  oferta dla uczniów zajęć rozwijających zainteresowania uczniów
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• oferta zajęć z języka polskiego dla uczniów z Ukrainy

●   oferta  pomocy  psychologiczno  –  pedagogicznej,  poszerzenie  o  ofertę

pomocy w ramach pracy pedagoga specjalnego i psychologa.

●  Szkolny Zespół Interwencji  Kryzysowej powołany do pracy w sytuacjach

trudnych (pedagog szkolny mgr M.  Klimas,  zast.  Dyrektora mgr Katarzyna

Knapczyk- Jakimiszyn, n-el wychowania fizycznego )

Celem programu jest stworzenie jednolitej koncepcji wychowawczej zgodnej

z  obowiązującymi  aktami  prawnymi,  oczekiwaniami  oraz  potrzebami  środowiska

szkolnego i lokalnego.

Szkoła  prowadzi  systematyczną  działalność  wychowawczą  i  edukacyjną,

informacyjną i profilaktyczną wśród uczniów i ich rodziców oraz nauczycieli i innych

pracowników szkoły w celu przeciwdziałania narkomanii.

Podmiotem  wychowania  i  kształcenia  jest  uczeń.  Szkoła  jedynie  wspomaga

wychowawczą rolę rodziny. Za realizację programu wychowawczo - profilaktycznego

odpowiadają nauczyciele i pracownicy szkoły, uczniowie oraz rodzice.

I. Założenia programu.

Szkolny  program  wychowawczo  -  profilaktyczny  jest  wspólną  sprawą,  wspólnym

dziełem wszystkich nauczycieli. Konstruując program koncentrujemy się na tym, co

realne.  Formułujemy  cele  i  zadania  optymalne  z  punktu  widzenia  uwarunkowań

wewnętrznych i  zewnętrznych szkoły.  Są one autentyczne,  wyrastające z  tradycji

szkoły, dostosowane do potrzeb i możliwości nauczycieli i uczniów. Model myślenia

pedagogicznego realizowany w Zespole Szkół Spożywczych w Zabrzu to łączenie

wysokich wymagań intelektualnych i moralnych formułowanych tak, aby stymulowały

do samodzielnej twórczej pracy, uwzględniającej  pedagogikę akceptacji ucznia, jego

potrzeb oraz jego indywidualności.

Program  wychowawczo-profilaktyczny  szkoły  tworzy  spójną  całość  ze  szkolnym

zestawem  programów  nauczania  i  uwzględnia  wymagania  opisane  w  podstawie
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programowej.  Szkolny  program  wychowawczo-profilaktyczny  określa  sposób

realizacji  celów  kształcenia  oraz  zadań  wychowawczych  zawartych  w  podstawie

programowej  kształcenia  ogólnego,  uwzględniając  kierunki  i  formy  oddziaływań

wychowawczych, których uzupełnieniem są działania profilaktyczne skierowane do

uczniów, rodziców     i nauczycieli. 

W Zespole Szkół Spożywczych w Zabrzu  najważniejszy jest uczeń.

Chcemy go przygotować i wychować:

• do życia w rodzinie,

• do współżycia w społeczności lokalnej, do podjęcia obowiązków wobec ojczyzny,

w tym także do obowiązku jej obrony,

• do aktywnego znalezienia się  wżyciu gospodarczym

poprzez:

• integralność wychowania z wiedzą i kreowaniem umiejętności,

• spójność działań wychowawczych pomiędzy Szkołą i Rodziną,

• oparcie wychowania na wartościach akceptowanych przez rodziców i nauczycieli

III. Sylwetka absolwenta.

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoły ma na celu ujednolicenie wszelkich

oddziaływań  wychowawczych  i  edukacyjnych  pracowników  szkoły  oraz  rodziców

uczniów.  Poprzez  realizacje  zawartych  w  nim  zadań  dążą  oni  do  wykształcenia

poniższych  priorytetów   wychowawczych  składających  się  na  wzór  osobowy

absolwenta.

Absolwent naszej szkoły:

• potrafi współżyć w grupie rówieśniczej i społecznej wykazując  postawę szacunku,

tolerancji, a także akceptacji i wsparcia,

• przygotowuje się do dorosłego życia i rozwiązywania związanych z nim problemów,

• podejmuje odpowiedzialne decyzje dotyczące własnego zdrowia, stylu życia i form

spędzania wolnego czasu,

• wykazuje postawę aktywności poprzez zaangażowanie w naukę, prace i zabawę,

• dąży do poznawania samego siebie poprzez zrozumienie swoich uczuć, emocji       

i potrzeb.
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IV. Misja Zespołu Szkół Spożywczych w Zabrzu

Misją  Zespołu  Szkół  Spożywczych  w  Zabrzu  jest  wychowanie   i  wykształcenie

młodego człowieka w duchu wartości humanistycznych, wyposażenie go w wiedzę

i  umiejętności  niezbędne  do  kontynuowania  nauki,  współpracy

współdziałania  z  innymi.  Wszystkie  działania  pracowników  pedagogicznych

i niebędących nauczycielami mają na celu wszechstronny rozwój jednostki jako istoty

wolnej  i  odpowiedzialnej  za  efekty  swoich  działań,  istoty  poszukującej  twórczych

rozwiązań,  asertywnej,  wrażliwej  na  problemy  innych,  uczestniczącej  w  kulturze

i  świadomej  swego  miejsca  w  życiu.  Kreujemy  mądrego  i  odpowiedzialnego

obywatela: Ślązaka, Polaka i Europejczyka, dziedzica wielowiekowej tradycji  oraz

kultury polskiej i europejskiej.

V. Wizja Zespołu Szkół Spożywczych w Zabrzu

Zespół  Szkół  Spożywczych  to  szkoła,  która  stwarza  optymalne  warunki

wszechstronnego  rozwoju  ucznia  i  przygotowuje  absolwentów  do  samodzielnego

funkcjonowania  we  współczesnym  świecie.  W  szkole  uczniowie  korzystają

z  najnowszych  zdobyczy  techniki  informacyjnej  i  informatycznej,  rozwijają  swoje

zainteresowania oraz zdolności,  uczestniczą w różnych zajęciach pozalekcyjnych.

Szkoła  otacza  opieką  uczniów  mających  problemy,  udzielając  im  wsparcia

w  zakresie  dydaktyki  i  wychowania. Szkoła dba  o  bezpieczeństwo,  zdrowie

i  prawidłowy  rozwój  fizyczny.  Zapewnia  bezpieczne  i  higieniczne  warunki  nauki.

Przedstawia bogatą ofertę zajęć sportowych prowadzonych w dobrze wyposażonych

obiektach.  Promuje  zdrowy  styl  życia. Nad  rozwojem  uczniów  czuwa

wykwalifikowana,  kompetentna,  zaangażowana   i  odpowiedzialna  kadra

pedagogiczna stosująca nowoczesne metody nauczania  i wychowania.

W  działaniach  dydaktyczno-wychowawczych  szkoła  współpracuje  z  rodzicami,

instytucjami wychowawczo-opiekuńczymi oraz władzami lokalnymi.
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Szkoła kształtuje umiejętności i postawy pozwalające na prawidłowe funkcjonowanie

we współczesnym społeczeństwie.

W  szkole  panuje  przyjazna  atmosfera,  która  pomaga  uczniom  w  dobrym

funkcjonowaniu  w  społeczności  szkolnej.  Uczniowie  współtworzą  klimat  szkoły,

przejawiając różnorodne inicjatywy. Są aktywni i samorządni.

VI. Cele ogólne

Działalność  wychowawcza  w  szkole  i  placówce  polega  na  prowadzeniu  działań

z zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju

ukierunkowanym na osiągnięcie pełnej dojrzałości w sferze:

1) fizycznej – ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy

i umiejętności pozwalających na prowadzenie zdrowego stylu życia i podejmo-

wania zachowań prozdrowotnych, 

2) psychicznej – ukierunkowanej na zbudowanie równowagi i harmonii psychicz-

nej, osiągnięcie właściwego stosunku do świata, poczucia siły, chęci do życia

i witalności, ukształtowanie postaw sprzyjających rozwijaniu własnego poten-

cjału  kształtowanie  środowiska  sprzyjającego  rozwojowi  uczniów,  zdrowiu

i dobrej kondycji psychicznej,

3) społecznej  –  ukierunkowanej  na  kształtowanie  postawy  otwartości  w  życiu

społecznym, opartej na umiejętności samodzielnej analizy wzorów i norm spo-

łecznych oraz dokonywania wyborów, a także doskonaleniu umiejętności wy-

pełniania ról społecznych, kreowanie postaw pro społecznych w sytuacji kryzy-

sowej,

4) aksjologicznej  –  ukierunkowanej  na  zdobycie  konstruktywnego  i  stabilnego

systemu wartości, w tym docenienie znaczenia zdrowia oraz poczucia sensu

istnienia, rozwijanie poczucia odpowiedzialności społecznej w sytuacjach kry-

zysowych zagrażających całemu społeczeństwu.

VII. Działalność wychowawcza szkoły obejmuje:

1. Współpraca z rodzicami, wspieranie rodziców w ich działaniach wychowawczych.

2. Podmiotowe traktowanie uczniów, szanowanie ich godności osobistej.
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3. Stwarzanie sytuacji wyzwalającej aktywność uczniowską. Wzmacnianie wśród 

uczniów więzi ze szkoła i społecznością lokalną.

4. Wspomaganie rozwoju osobowego ucznia w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, duchowym, moralnym, estetycznym, społecznym

i zdrowotnym. Wspieranie edukacji rówieśniczej i programów rówieśniczych 

mających na celu modelowanie postaw prozdrowotnych i prospołecznych.

5. Budzenie wrażliwości moralnej, udzielanie pomocy w dokonywaniu

właściwych wyborów i hierarchizacji systemu wartości, w którym zdrowie należy do 

jednych z najważniejszych wartości.

6. Kształtowanie w uczniach szacunku dla dobra wspólnego, rodziny,

społeczności lokalnej, państwowej, a także rozwijanie patriotyzmu jako

wartości o podstawowym znaczeniu.

7. Rozwijanie dociekliwości poznawczej otwierającej ucznia na poznanie

świata a w nim prawdy, dobra i piękna.

8. Realizacja zadań wychowawczych odbywać się będzie w klimacie dialogu

i wzajemnego zrozumienia i prawidłowych relacji pomiędzy  nauczycielami, 

pracownikami szkoły i uczniami.

9. Wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodziców.

10. Doskonalenie umiejętności nauczycieli w zakresie budowania podmiotowych 

relacji z uczniami.

11. Rozwijanie i wspieranie działalności woluntarystycznej.

12. Wykształcenie u uczniów, wychowawców i rodziców postrzegania sytuacji kryzy-

sowych jako szansy na „zmianę” mogącą przynieść trwałe wartości, np. umiejętność

zapobiegania  bezradności  będącej  początkiem  pogorszenia  kondycji  psychicznej

człowieka i jej negatywnych skutków (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowa-

nej „Jak wspierać uczniów po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wycho-

wania, profilaktyki i zdrowia psychicznego”).

VIII. Działalność edukacyjna szkoły obejmuje:

1.Przygotowanie ucznia do pełnienia określonych ról społecznych

i zawodowych. Rozwijanie i wzmacnianie umiejętności

2. Uczenie kultury zachowania, tolerancji i szacunku dla innych.
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3. Rozwijanie samodzielności, przedsiębiorczości i poczucia odpowiedzialności.

4. Kształtowanie postaw patriotycznych i uczenie szacunku dla symboli

narodowych.

5. Uczenie asertywnych zachowań. Kształtowanie krytycznego myślenia, 

wspomaganie uczniów w konstruktywnym podejmowaniu decyzji w sytuacjach 

trudnych. Kształtowanie umiejętności samokontroli, radzenia sobie ze stresem, 

wyrażania własnych emocji.

6. Kształtowanie nawyku dbałości o zdrowie i rozwój fizyczny.

7. Akcentowanie wartości życia w rodzinie.

8. Kształtowanie nawyków dbałości o środowisko i zdrowy styl życia.

9. Integracja szkoły ze środowiskiem lokalnym.

10.  Poszerzanie  wiedzy  rodziców  i  nauczycieli  na  temat  prawidłowości  rozwoju

i  zaburzeń  zdrowia  psychicznego  dzieci  i  młodzieży,  rozpoznawania  wczesnych

objawów używania środków i substancji psychoaktywnych , suplementów diet i leków

oraz postępowanie w takich przypadkach.

11.  Doskonalenie  kompetencji  nauczycieli  w  zakresie  rozpoznawania  wczesnych

objawów używania  środków i  substancji   oraz  podejmowania  szkolnej  interwencji

profilaktycznej.

12. Doskonalenie kompetencji nauczycieli w zakresie profilaktyki używania środków

i substancji psychoaktywnych.

13.  Doskonalenie  kompetencji  nauczycieli,  wychowawców,  rodziców  w  zakresie

profilaktyki oraz rozpoznawania wczesnych symptomów depresji u dzieci i starszej

młodzieży.

IX. Działalność informacyjna szkoły obejmuje:

1. Dostarczanie aktualnych informacji nauczycielom na temat skutecznych sposobów

prowadzenia działań wychowawczych i profilaktycznych związanych z przeciwdziała-

niem używaniu środków i substancji psychoaktywnych.

2.Udostępnianie  informacji  o  ofercie  specjalistycznej  dla  uczniów,  ich  rodziców

w przypadku używania środków i substancji psychoaktywnych.
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3.Udostępnienie informacji o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniów, ich rodzi-

ców lub opiekunów w przypadku obniżonej  kondycji  psychicznej,  depresji,  innych

problemów psychologicznych i psychiatrycznych,

4.Przekazanie  informacji  uczniom  ,  ich  rodzicom  oraz  nauczycielom  na  temat

konsekwencji  prawnych związanych z naruszeniem przepisów  o przeciwdziałaniu

narkomanii.

5.Informowanie  uczniów  oraz  ich  rodziców  o  obowiązujących  procedurach

postępowania  nauczycieli  oraz  o  metodach  współpracy  z  Policją,  Strażą  Miejską

OPLIU’em w sytuacjach zagrożenia narkomanią.

6.Informowanie uczniów i rodziców o obowiązujących w Zespole Szkół Spożywczych

w Zabrzu procedurach.

X.  Działania profilaktyczne

1. Działania profilaktyczne skierowane do uczniów:

a. diagnoza środowiska uczniowskiego,

b. zajęcia wychowawczo- profilaktyczne,

c. zajęcia integracyjne,

d. programy profilaktyczne,

e. akcje, konkursy,

f. działalność alternatywna (koła zainteresowań, sks, harcerstwo, wolontariat,

działalność samorządu uczniowskiego, wycieczki, imprezy szkolne),

g. działalność artystyczna i kulturalna,

h. pomoc w nauce,

i. pomoc psychologiczno- pedagogiczna,

j. edukacja prawna.

k. wspieranie uczniów, u których rozpoznano objawy depresji lub obniżenia

kondycji psychicznej, a także prowadzenie działań profilaktycznych wobec

wszystkich uczniów.
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2. Działania profilaktyczne skierowane do rodziców:

a. angażowanie rodziców w pracę szkoły: 

 rozpoznawanie oczekiwań rodziców wobec szkoły 

 udział  rodziców  w uroczystościach  szkolnych  -  jasełka,  konkursy

z branży gastronomicznej

b. zapoznanie rodziców z obowiązującymi  prawami  i  regulaminami:  Statut,

Program wychowawczo-profilaktyczny, procedury interwencyjne, 

c. pomoc rodzinie  w uzyskiwaniu   pomocy materialnej:  stypendia  szkolne,

(udzielanie informacji, kierowanie do właściwych instytucji), wypożyczenie

podręczników z biblioteki szkolnej,

d. opracowanie  sposobu  kontaktu  z  rodzicami  w  przypadku  sytuacji

kryzysowej ( Procedura współpracy z rodzicami),

e. stosowanie procedury usprawiedliwiania nieobecności,

f. poradnictwo dla rodziców: 

 konsultacje pedagoga szkolnego z rodzicami,

 konsultacje psychologa szkolnego z rodzicami,

 spotkania wychowawców z rodzicami- poradnictwo podczas zebrań,

indywidualne konsultacje,

 organizowanie spotkań dla rodziców z przedstawicielami instytucji

wspomagających  rodzinę  oraz  pracę  wychowawczą,  opiekuńczą

i dydaktyczną szkoły,

3. Działania profilaktyczne skierowane do nauczycieli. 

a. stałe doskonalenie umiejętności wychowawczych: 

 szkoleniowe posiedzenia Rady Pedagogicznej, 

 szkolenia zewnętrzne dla Rady Pedagogicznej, 

 udział  nauczycieli  w doskonaleniu nauczycieli  realizowanym przez

instytucje,

b. korzystanie z księgozbioru i zbiorów multimedialnych biblioteki szkolnej,

c. wspieranie nauczycieli w zakresie pracy wychowawczej i profilaktycznej,

d. spotkania- konsultacje pedagoga szkolnego z wychowawcami 
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i pozostałymi nauczycielami,

e. praca zespołu wychowawczego,

f. przekazywanie  wychowawcom  pomocy  i  materiałów  do  pracy

profilaktycznej z uczniami i rodzicami- konspekty lekcji, inne pomoce.

SZCZEGÓŁOWE  CELE  WYCHOWANIA

HARMONOGRAM DZIAŁAŃ

SFE
RA

ROZ
WO
JU

ZADANIA SPOSÓB REALIZACJI TERMIN

REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

F
I
Z
Y
C
Z
N
A

Propagowanie 
zdrowego stylu 
życia

1.Organizowanie alternatywnych form 
spędzania czasu wolnego w formie 
sportowych zajęć pozalekcyjnych.

2.Stwarzanie warunków dogodnych do 
rywalizacji sportowej między klasami 
(dzień sportu, rozgrywki 
międzyklasowe).

3.Promowanie na terenie szkoły 
sukcesów młodzieży w różnych 
dziedzinach (informacja na stronie 
internetowej, gazetki, gabloty).

4.Organizowanie wycieczek turystyczno 
– krajoznawczych, rajdów, wyjazdów 
integracyjnych.

5.Lekcje wychowawcze poświęconych 
dbałości o zdrowie, stresowi i radzeniu 
sobie z nim, oraz  higienie osobistej.

6.Organizowanie spotkań z pielęgniarka
szkolną na temat zdrowia, higieny 
osobistej.

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

według 
odrębnego
harmonogr
amu

wg potrzeb

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

nauczyciele 
wychowania 
fizycznego

nauczyciele 
wychowania 
fizycznego

nauczyciele 
wychowania 
fizycznego

nauczyciele 
wychowania 
fizycznego,

wychowawcy 
klas
pielęgniarka 
szkolna,
pielęgniarka 
szkolna
wychowawcy 
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7.Pogadanki na temat higieny osobistej.

8.Prowadzenie lekcji na temat 
bezpieczeństwa w ruchu drogowym, 
przepisów Kodeksu Drogowego oraz z 
zakresu stosowania pierwszej pomocy

9.Włączanie uczniów do akcji 
o charakterze ekologicznym: „Dzień 
Ziemi”.

10.Profilaktyka raka piersi „Różowa 
wstążeczka”.

11.Profilaktyka czerniaka. „Znamię – 
znam je?”.

12.Profilaktyka HBV i HCV. „Podstępne 
WZW”.

13.Profilaktyka zakażeń HPV oraz 
innych chorób przenoszonych drogą 
płciową ( zachowania ryzykowne 
związane z wczesną inicjacją 
seksualną. „Wybierz życie – pierwszy 
krok”.

14.Program profilaktyczny „ARS” - jak 
pielęgnować miłość.

15.Światowy Dzień Rzucania Palenia”.

16.Światowy Dzień Walki z AIDS.

17.Organizowanie innych działań 
zgodnie z bieżącymi potrzebami.

cały rok 
szkolny/wg
potrzeb

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

IX,
wg 
harmonogr
amu

klas

pielęgniarka 
szkolna

nauczyciele 
edb i
wyznaczeni 
nauczyciele

pielęgniarka, 
pedagog 
szkolny, 
wychowawcy 
klas

18



Zapobieganie różnym
formom uzależnień 
wśród młodzieży, w 
tym: alkohol, 
nikotyna, narkotyki, 
dopalacze, środki i 
substancje 
psychoaktywne.

1. Diagnoza zagrożenia środowiska 
szkolnego uzależnieniami.

2. Przeprowadzenie lekcji 
wychowawczych dotyczących 
profilaktyki :

 antyalkoholowej

 antynikotynowej;

 antynarkotykowej i AIDS

 dopalacze

 stalking

3. Prelekcje i pogadanki dla rodziców 
dotyczące problemu uzależnień.

4. Organizowanie innych działań 
zgodnie z bieżącymi potrzebami.

5. Podejmowanie działań 
interwencyjnych zgodnie 
z potrzebami.

na bieżąco

zgodnie 
z tematyką
godzin 
wychowaw
czych

wg potrzeb
w trakcie 
roku 
szkolnego,
podczas 
zebrań z 
rodzicami

wychowawcy 
klas, pedagog 
szkolny 
wychowawcy

klas, pedagog 
szkolny

pedagog 
szkolny
wychowawcy
klas
specjalista z 
OPILU

S
P
O
Ł
E
C
Z
N
O
-
E
M
O
C
J

Zapoznanie z 
obowiązującymi 
przepisami 
przestrzeganie norm 
i zasad współżycia 
społecznego.

1. Przeprowadzenie pogadanek 
na lekcjach wychowawczych 
nt. zasad bezpieczeństwa 
obowiązujących na terenie szkoły 
oraz poszanowania mienia w szkole.

2. Przeprowadzenie lekcji 
wychowawczych poświęconych 
obowiązującym normom społecznym
i zasadom ich przestrzegania.

3. Zorganizowanie spotkań dla uczniów
z  pracownikami KPP na temat: 

Początek 
roku 
szkolnego,

zgodnie 
z tematyką
godzin 
wychowaw
czych

początek 

wychowawcy 
klas,pedagog 
szkolny, 
Zespół ds. 
Profilaktyki 
Społecznej 
KMP

wychowawcy 
klasowi

Zespół ds. 
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O
N
A
L
N
A

„Odpowiedzialność karna nieletnich” 
i „Cyberprzemocy”.

4. Zapoznanie uczniów i rodziców 
z dokumentami regulującymi pracę 
szkoły: Statutem, Programem 
Wychowawczo - Profilaktycznym.

roku 
szkolnego

początek 
roku 
szkolnego

Profilaktyki 
Społecznej 
KMP,pedagog
szkolny

wychowawcy 
klasowi

Budowanie 
pozytywnych relacji 
koleżeńskich, 
integrowanie 
społeczności szkolnej

1. Objęcie opieką uczniów klas 

pierwszych, którzy mają problemy 

z adaptacją w nowym środowisku. 

Objęcie opieką uczniów z Ukrainy.

2. Zajęcia integrujące klasy I – „Dzień 

Integracji”.

3. Organizowanie imprez klasowych 

w celu bliższego poznania się  np.:

„Dzień Samorządności, „Dzień 

Żaka”, „Dzień Pozytywnego 

Myślenia”.

4. Wycieczki, rajdy, imprezy szkolne, 

spektakle, wspólne wyjścia do kina.

5. Realizacja inicjatyw uczniowskich 

przy współpracy Samorządu 

Uczniowskiego (współorganizowanie

dyskotek, Dnia Chłopca, Andrzejek, 

Mikołajek, Walentynek, Dnia Kobiet 

cały rok
szkolny

początek 
roku 
szkolnego

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

wychowawcy 
klas I, 
pedagog 
szkolny

wychowawcy  
klas I,mgr M. 
Klimas

wychowawcy 
klas, 
Samorząd 
Uczniowski, 
mgr M. 
Klimas,

wychowawcy 
klasowi

Samorząd 
uczniowski 
wraz z 
opiekunami
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itd).

6. Angażowanie uczniów do 

współpracy ze Szkolnym Kołem 

Artystystycznym, PCK                        

i Wolontariatem 

cały rok 
szkolny

mgr P. 
Bronny,mgr K.
Musik, mgr M. 
Mielczarek, 
mgr M. Cińcio

Kształtowanie kultury 
bycia, kultury słowa 
i stosunku do 
drugiego człowieka

1.Lekcje wychowawcze poświęcone 

kulturze osobistej, kulturze słowa.

2.Konsekwentne reagowanie na sposób

wypowiadania się uczniów, 

nieodpowiednie zachowanie się a także 

na akty niszczenia mienia, śmiecenie.

3.Wyciąganie konsekwencji wobec 

uczniów łamiących zasady współżycia 

społecznego.

4.Egzekwowanie wśród uczniów 

kulturalnego zachowania i prowadzenia 

pozytywnego dopingu podczas 

zawodów sportowych oraz meczy 

ligowych uczniów klas sportowych.

5.Prowadzenie akcji  charytatywnych na

terenie szkoły i poza nią : 

Międzynarodowy Dzień Wolontariatu i 

akcja „Szlachetna Paczka”, współpraca 

ze schroniskiem dla zwierząt w Zabrzu 

zgodnie 
z tematyką
godzin 
wychowaw
czych,cały 
rok 
szkolny

na bieżąco

wg potrzeb

cały rok 
szkolny

wychowawcy 
klasowi, 
nauczyciele, 
wszyscy 
pracownicy 
szkoły

wychowawcy 
klasowi, 
pedagog 
szkolny, 
dyrektor

nauczyciele 
wychowania 
fizycznego

 mgr K. Musik,
mgr M. Cińcio
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Biskupicach Psitul.

Eliminowanie 
wagarów – unikania 
obowiązku 
szkolnego.

1. Konsekwentne stosowanie procedury 
usprawiedliwiania nieobecności.

2. Analiza ilościowa i jakościowa 
frekwencji w semestrach.

3.Pogadanki na temat problemów 
nieobecności w szkole.

4. Podejmowanie działań 
aktywizujących pracę uczniów na rzecz 
klasy i szkoły.

5. Diagnoza potrzeb materialnych 
uczniów .

6. Organizowanie pomocy materialnej  
(doraźna pomoc – działalność 
Wolontariatu).

7.Współpraca z rodzicami (zwrócenie 
uwagi rodziców i uczniów na związek 
problemu absencji z wynikami 
nauczania).

cały rok 
szkolny

zakończen
ie 
semestru i 
roku 
szkolnego

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

 cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

terminy 
zebrań z 
rodzicami

wychowawcy 
klas, pedagog 
szkolny, 
dyrektor

wychowawcy 
klasowi

wychowawcy 
klasowi, 
pedagog 
szkolny

wychowawcy 
klas

pedagog 
szkolny, 
wychowawcy 
klas

pedagog 
szkolny, mgr 
K. Musik, mgr 
A. Blicharska

wychowawcy 
klas

Przeciwdziałanie 
agresji, przemocy

1. Systematyczne diagnozowanie 
zjawiska przemocy i agresji w szkole 
poprzez obserwację środowiska 
szkolnego, ze szczególnym 
uwzględnieniem uczniów klas 

na 
bieżąco, 
zgodnie 
z tematyką
godzin 

Wychowawcy 
klas, pedagog 
szkolny, 
nauczyciele
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pierwszych.

2.Prowadzenie lekcji wychowawczych 
poruszających problematykę zachowań 
agresywnych i sposobów radzenia sobie
z nimi.

3.Edukacja prawna.

4.Współpraca z kuratorami sądowymi, 
Sądem Rodzinnym i innymi Instytucjami 
wspomagającym rodziców i uczniów  
zagrożonych niedostosowaniem.

5.Opracowanie klasowych kontraktów 
lub innych form umowy (w razie 
potrzeb),dotyczących eliminacji 
zachowań agresywnych, wagarów.

6.Indywidualne konsultacje i porady.

7.Zachęcanie rodziców do udziału 
w programach psychoedukacyjnych 
i terapeutycznych prowadzonych przez 
specjalistów w Poradni Psychologiczno 
– Pedagogicznej

8.Współpraca z Policją w zakresie 

wych.

cały rok 
szkolny

cały rok

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny, w 
razie 
potrzeb

cały rok 
szkolny

podczas 
zebrań z 
rodzicami

Wychowawcy 
klas

Wychowawcy 
klas

Policjanci, 
pedagog 
szkolny

pedagog 
szkolny, 
wychowawcy 
klas

pedagog 
szkolny, 
psycholog 
szkolny

wychowawcy, 
pedagog 
szkolny

pedagog 
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zwalczania zjawiska przemocy w szkole.

9.Prowadzenie spotkań z rodzicami, 
poruszających tematykę przemocy 
i agresji.

szkolny

dyrektor, 
pedagog 
szkolny, 
wychowawcy 
klas

I
N
T
E
L
E
K
T
U
A
L
N
A

Budowanie motywacji
do nauki
 i zapobieganie 
niepowodzeniom 
szkolnym

Zapewnienie uczniom
pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej

Organizowanie
procesów
edukacyjnych
w sposób  sprzyjający
efektywnemu
przyswajaniu wiedzy

1. Realizacja zaleceń zawartych 
w opiniach i orzeczeniach Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej 
dotyczących uczniów z różnymi 
deficytami rozwojowymi.  
Dostosowywanie wymagań 
edukacyjnych wobec uczniów ze 
specjalnymi trudnościami w uczeniu 
się.

1. Organizowanie zajęć 
specjalistycznych dla uczniów (zajęcia  
dydaktyczno - wyrównawcze, zajęcia 
rewalidacyjne, zajęcia korekcyjno – 
kompensacyjne, ).

1. Zapoznanie uczniów i rodziców 
z wymaganiami edukacyjnymi 
z poszczególnych przedmiotów.

2. Systematyczne ocenianie uczniów, 
stosowanie zróżnicowanych form 
sprawdzania wiadomości 
i umiejętności oraz elementów 
oceniania kształtującego.

3. Monitorowanie osiągnięć uczniów 
i systematyczne informowanie 
rodziców o postępach dziecka 

cały rok
szkolny

cały rok
szkolny

początek 
roku 
szkolnego

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

psycholog 
szkolny, 
pedagog 
szkolny, 
wychowawcy 
klas, wszyscy 
nauczyciele

Nauczyciele, 
nauczyciele 
specjaliści, 
psycholog 
szkolny

nauczyciele

nauczyciele

wychowawcy
nauczyciele
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w nauce.

4. Stosowanie aktywizujących metod 
nauczania ze szczególnym 
uwzględnieniem technik 
informatycznych i multimedialnych. 
metod pracy.

5. Zachęcanie do udziału 
w konkursach, olimpiadach.

6. Uzupełnianie braków w wiedzy 
i umiejętnościach uczniów 
z poszczególnych przedmiotów- 
zachęcanie uczniów do udziału 
w zajęciach dodatkowych.

7. Dostarczenie uczniom wiedzy 
na temat technik skutecznego 
uczenia się.

8. Rozwijanie kompetencji kluczowych.

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

cały rok 
szkolny

nauczyciele

nauczyciele 
przedmiotów
nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

nauczyciele

Powyższe zadania realizują wychowawcy wspólnie z nauczycielami poszczególnych

przedmiotów, pedagogiem szkolnym, pielęgniarką, pracownikami biblioteki, a także

z  przedstawicielami  instytucji  współpracujących  ze  szkoła,  na  zajęciach

edukacyjnych. 
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XI. Struktura oddziaływań wychowawczych

1. Dyrektor szkoły:

 stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

 sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne, dba o prawidło-

wy poziom pracy wychowawczej i opiekuńczej szkoły,

 inspiruje nauczycieli do poprawy istniejących lub wdrożenia nowych rozwią-

zań w procesie kształcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych działań pro-

gramowych, organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwija-

nie kompetencji uczniów,

 stwarza warunki do działania w szkole lub placówce: wolontariuszy, stowa-

rzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, któ-

rych  celem  statutowym  jest  działalność  wychowawcza  lub  rozszerzanie

i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej, opiekuńczej

i innowacyjnej szkoły,

 współpracuje  z  zespołem  wychowawców,  pedagogiem,  psychologiem

szkolnym, oraz Samorządem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w reali-

zacji zadań,

 czuwa nad realizowaniem przez uczniów obowiązku szkolnego,

 nadzoruje zgodność działania szkoły ze statutem, w tym dba o przestrzega-

nie zasad oceniania, praw uczniów, kompetencji organów szkoły, nadzoruje

realizację szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

 odpowiada za właściwą realizację programu wsparcia psychologiczno – pe-

dagogicznego.

 stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwiązań w zakresie budo-

wania systemu działań wspierających kondycję psychiczną wychowanków,

 inspiruje  wszystkie  grupy  społeczności  szkolnej  do  budowania  dobrych

wzajemnych relacji, jako czynnika zwiększającego  skuteczność i efektyw-

ność udzielanego wsparcia,
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 stwarza  warunki  do  przestrzegania  w  placówce  „Wytycznych  MEiN,  MZ

i GIS” obowiązujących w okresie pandemii, zapewnia równowagę pomiędzy

wymaganiami reżimu sanitarnego a działaniami chroniącymi zdrowie psy-

chiczne uczniów.

XII. Zadania wychowawcy klasy.

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby

nauczyciel – wychowawca opiekował się danym oddziałem w ciągu całego etapu

edukacyjnego.

3. Nauczyciel wychowawca:

1) otacza indywidualna opieka każdego ucznia w powierzonym mu oddziale;

2) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i rodzicami uroczystości szkolne, klasowe

i formy pracy zespołu klasowego;

3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniając i koordynując

ich działania wychowawcze;

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w sprawach dotyczących życia klasy

i szkoły ,informuje o postępach w nauce, frekwencji i zachowaniu ich dzieci;

5) współpracuje z pedagogiem szkolnym,  i innymi specjalistami

świadczącymi  kwalifikowana  pomoc  w  rozpoznawaniu  trudności  oraz  potrzeb

uczniów i organizowaniu im pomocy.

6) reagują na przejawy depresji, agresji, niedostosowania społecznego i uzależnień

uczniów,

7)przestrzegają obowiązujących w placówce procedur postępowania w sytuacjach

zagrożenia młodzieży demoralizacją i przestępczością,

8)udzielają  uczniom pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych,  skutków

długotrwałej izolacji społecznej, 

9)zapewniają atmosferę współpracy, zaufania, otwartości, wzajemnego wspomaga-

nia,

XIII. Zadania nauczycieli i innych pracowników szkoły.
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1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcze i opiekuńcze oraz jest

odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego

opiece uczniów. W szczególności nauczyciel:

-  odpowiada za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów;

-  zapewnia prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego;

-  realizuje program kształcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,

klasach, oddziałach, grupach uczniów, osiągając w stopniu optymalnym cele Zespołu

ustalone w programach i planach pracy Zespołu;

-  dba o pomoce dydaktyczne i sprzęt Zespołu;

-  wspiera rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności oraz zainteresowania;

-  bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniów;

-  decyduje o ocenie bieżącej, śródrocznej i końcoworocznej  postępów edukacyjnych

swoich uczniów zgodnie  z  zasadami określonymi  w Wewnątrzszkolnym Systemie

Oceniania;

-  ma prawo wpływu na ocenę zachowania swoich uczniów;

-  informuje rodziców ucznia (prawnych opiekunów), wychowawcę klasy, Dyrektora

i Radę Pedagogiczna o wynikach dydaktycznych i wychowawczych swoich

uczniów;

-  przygotowuje uczniów do aktywnego udziału w życiu społecznym;

-  udziela  pomocy  w  przezwyciężaniu  niepowodzeń  szkolnych  w  oparciu

o rozpoznanie potrzeb uczniów,

-  dąży do pełni rozwoju osobowości ucznia i własnej;

-  wnioskuje w sprawie nagród, wyróżnień i kar swoich uczniów;

-  decyduje w sprawach doboru metod, form organizacyjnych, podręczników

i środków dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu lub zajęć edukacyjnych;

-  bierze udział w różnych formach doskonalenia zawodowego, rozwija własne

umiejętności oraz stale podnosi swój poziom wiedzy;

-  prowadzi dokumentacje pedagogiczna przedmiotu i innych przydzielonych zajęć

w sposób przyjęty przez Zespół;

-  wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Zespołu.

2. Nauczyciel odpowiada służbowo przed Dyrektorem Zespołu za:

-  jakość pracy dydaktycznej i wychowawczej w swoim przedmiocie lub zajęciach

edukacyjnych oraz oddziałach i grupach stosownie do realizowanego programu
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i warunków w jakich działa;

- stan warsztatu pracy, sprzętu, środków dydaktycznych i urządzeń  mu 

przydzielonych.

XIV. Zadania psychologa szkolnego.

1. Prowadzenie badań i działań diagnostycznych uczniów, w tym diagnozowanie in-

dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycz-

nych  uczniów w celu  określenia  mocnych stron,  predyspozycji,  zainteresowań

i  uzdolnień  uczniów  oraz  przyczyn  niepowodzeń  edukacyjnych  lub  trudności

w funkcjonowaniu uczniów, w tym barier i ograniczeń utrudniających funkcjono-

wanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu szkoły.

2. Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiązywania proble-

mów wychowawczych stanowiących barierę i  ograniczających aktywne i  pełne

uczestnictwo ucznia w życiu szkoły.

3. Udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  w  formach  odpowiednich  

do rozpoznanych potrzeb.

4. Podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzie-

ci i młodzieży.

5. Minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom za-

chowania  oraz  inicjowanie  różnych  form  pomocy  w  środowisku  szkolnym  

i pozaszkolnym uczniów.

6. Inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

7. Pomoc rodzicom i  nauczycielom w rozpoznawaniu i  rozwijaniu indywidualnych

możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów.

8. Wspieranie nauczycieli,  wychowawców grup wychowawczych i  innych specjali-

stów w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możli-

wości psychofizycznych uczniów w celu określenia mocnych stron, predyspozycji,

zainteresowań i uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub

trudności  w  funkcjonowaniu  uczniów,  w  tym  barier  

29



i  ograniczeń utrudniających funkcjonowanie ucznia i  jego uczestnictwo w życiu

szkoły;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

XV. Zadania pedagoga szkolnego.

1. W Zespole funkcjonuje pedagog szkolny. Bezpośrednim przełożonym pedagoga

jest Dyrektor Zespołu.

2. Do zadań pedagoga należy w szczególności:

-  rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn,

rozpoznaje potrzeby w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym zagrożenia

wynikające z długotrwałej izolacji społecznej w okresie epidemii COVID-19 oraz de-

presji;

-   konsultacje i porady udzielane uczniom;

-  określanie  form  i  sposobów  udzielania  uczniom  pomocy  psychologiczno-

pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

-  organizowanie  i  prowadzenie  różnych  form  pomocy  psychologiczno  –

pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;

-   podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających

z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, w stosunku do uczniów,

z udziałem rodziców i nauczycieli;

- przestrzeganie obowiązujących w szkole procedur postępowania w sytuacjach za-

grożenia młodzieży demoralizacją i przestępczością, a także depresją.

-   wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających

z programu wychowawczo - profilaktycznego;

-   planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez Zespół na rzecz uczniów,

rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia

i zawodu, w przypadku gdy w Zespole nie jest zatrudniony doradca zawodowy;

-  działanie  na  rzecz  zorganizowania  opieki  i  pomocy  materialnej  uczniom

znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej.
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-    współpraca z instytucjami pomocowymi ( Poradnia Psychologiczno – 

Pedagogiczna, Policja );

-    inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 

kryzysowych;

-  minimalizowanie skutków zaburzeń zaburzeń rozwojowych, zapobieganie 

zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku 

szkolnym;

-  pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych 

możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów;

- wspieranie uczniów z Ukrainy – integracja zespołów klasowych.

XVI. Zadanie pedagoga specjalnego.

1. Do zadań pedagoga specjalnego należy:

-   współpraca  z  nauczycielami,  wychowawcami  grup  wychowawczych  lub  innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

-  rekomendowaniu dyrektorowi szkoły do realizacji działań w zakresie zapewnienia

aktywnego i pełnego uczestnictwa uczniów w życiu szkoły oraz dostępności, o której

mowa w ustawie  z dnia 19 lipca 2019 r.  o  zapewnianiu  dostępności  osobom ze

szczególnymi potrzebami,

-   prowadzeniu  badań  i  działań  diagnostycznych  związanych  z  rozpoznawaniem

indywidualnych  potrzeb  rozwojowych  i  edukacyjnych  oraz  możliwości

psychofizycznych  uczniów  w  celu  określenia  mocnych  stron,  predyspozycji,

zainteresowań i  uzdolnień uczniów oraz przyczyn niepowodzeń edukacyjnych lub

trudności  w  funkcjonowaniu  uczniów,  w  tym  barier  i  ograniczeń  utrudniających

funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły i placówki,

-  rozwiązywaniu problemów dydaktycznych i wychowawczych uczniów,

- określaniu niezbędnych do nauki warunków, sprzętu specjalistycznego i środków

dydaktycznych,  w  tym  wykorzystujących  technologie  informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze względu na indywidualne potrzeby rozwojowe i  edukacyjne oraz

możliwości psychofizyczne ucznia;

-  współpraca  z  zespołem  w  zakresie  opracowania  i  realizacji  indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie

31



kształcenia  specjalnego,  w  tym  zapewnienia  mu  pomocy  psychologiczno-

pedagogicznej;

- wspieranie nauczycieli, wychowawców grup wychowawczych i innych specjalistów

w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzeń edukacyjnych uczniów lub trudności w ich

funkcjonowaniu,  w  tym barier  i  ograniczeń  utrudniających  funkcjonowanie  ucznia

i jego uczestnictwo w życiu przedszkola, szkoły lub placówki,

b)  udzielaniu  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  w  bezpośredniej  pracy

z uczniem,

c) dostosowaniu sposobów i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz jego możliwości psychofizycznych,

d) doborze metod, form kształcenia i środków dydaktycznych do potrzeb uczniów;

-  udzielanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom,  rodzicom  uczniów

i nauczycielom;

-  współpraca,  w  zależności  od  potrzeb,  z  innymi  podmiotami  (  m.in.  poradniami

psychologiczno-pedagogicznymi,  placówkami  doskonalenia  nauczycieli,  innymi

przedszkolami,  szkołami  i  placówkami,  organizacjami  pozarządowymi,  pomocą

nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

-  przedstawianie  Radzie  Pedagogicznej  propozycji  w  zakresie  doskonalenia

zawodowego nauczycieli przedszkola, szkoły lub placówki w zakresie wymienionych

wyżej zadań.

XVII. Obszary życia szkoły wspierające realizacje celów wychowawczych.

1.Obszary życia szkoły wspierające realizacje celów wychowawczych ujęte zostały

w regulaminach i planach pracy:

− Samorządu Uczniowskiego,

− Rady Pedagogicznej,

− Szkolnego Zespołu Wychowawczego,

− Rady Rodziców,

− Biblioteki Szkolnej,

− planu  współpracy z rodzicami.
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XVIII. Rola i zadania rodziców.

1.Rodzice maja obowiązek uczestniczyć w zebraniach klasowych organizowanych

przez wychowawcę (stacjonarnych,  bądź on line),  a  także organizowanych przez

szkołę prelekcjach poświęconych różnorodnym zagadnieniom wychowawczym.

2. Rodzice utrzymują kontakt z wychowawcą w sprawach dotyczących frekwencji,

zachowania i postępów w nauce ich dziecka.

3.  Rodzice  powinni  na  bieżąco  zgłaszać  w  szkole  dostrzeżone  przejawy

negatywnych  i  destrukcyjnych  zachowań  uczniów,  a  także  zgłaszać  wszelkie

problemy wychowawcze i dydaktyczne. Powyższe uwagi i obserwacje powinny być

kierowane   w szczególności do wychowawcy, a także pedagoga szkolnego.

4. Rodzice powinni angażować się w życie klasy i szkoły uczestnicząc w różnego

rodzaju imprezach i uroczystościach.

5.  Przy  załatwianiu  wszelkich  spraw  formalnych  rodzice  są  zobowiązani  do

zachowania drogi służbowej zgodnie z ustaleniami zawartymi w Statucie Szkoły.

6. Rodzice maja obowiązek dbania o odpowiedni strój i wygląd dziecka.

7.  Rodzice  ponoszą  finansową  odpowiedzialność  za  zniszczenia  i  kradzieże

dokonane przez ich dziecko na terenie szkoły.

8.  Rodzice  maja  prawo  współuczestniczenia  w  procesie  tworzenia  Programu

Wychowawczo  -  Profilaktycznego,  zgłaszania  własnych  propozycji  i  wniosków,

a także wszelkich uwag i zażaleń dotyczących funkcjonowania szkoły.

XIX. Samorząd uczniowski:

 jest inspiratorem i organizatorem życia kulturalnego uczniów szkoły, dzia-

łalności oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi po-

trzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

 uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoły,

 współpracuje z Zespołem Wychowawców i Radą Pedagogiczną, 

 prowadzi akcje pomocy dla potrzebujących kolegów, 

 reprezentuje postawy i potrzeby środowiska uczniowskiego,

 propaguje ideę samorządności oraz wychowania w demokracji,

 dba o dobre imię i honor szkoły oraz wzbogaca jej tradycję,
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 może podejmować działania z zakresu wolontariatu.

 akceptuje wybór przedmiotów w zakresie rozszerzonym i opiniuje wybór dni

wolnych od nauki w ramach godzin Dyrektora Szkoły.

 opiniuje skreślenia z listy uczniów.

XX. Zwyczaje i obyczaje szkoły.

         Kalendarz uroczystości szkolnych

Szkoła pielęgnuje tradycje wewnątrzszkolne oraz dziedzictwo kulturowe regionu

i kraju poprzez organizowanie różnorodnych uroczystości i akademii, 

przygotowywanie okolicznościowych gazetek, udział w konkursach wiedzy

i konkursach artystycznych. W działaniach tych aktywny udział biorą uczniowie 

wspomagani przez nauczycieli wychowawców i rodziców.

a) Uroczystości, imprezy i inne wydarzenia szkolne:

− Uroczysta inauguracja roku szkolnego

− Dzień integracji  klas pierwszych

− Dzień Edukacji Narodowej

− Święto Odzyskania Niepodległości

− Mikołajki

− Spotkania wigilijne

-  Turniej na najlepszego ucznia w zawodzie kucharz

-  Dni otwarte szkoły

− Spotkania z rodzicami - listy gratulacyjne dla rodziców najlepszych uczniów

− Studniówka

− Dzień Samorządności

− Dzień sportu

− Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja

− Zabrzański wrzesień

-  Targi nauki

-  Prezentacje szkolne

− Imprezy kulturalne – wyjścia do kina, teatru, muzeum, na koncerty, wystawy
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− Imprezy turystyczne – rajdy, biwaki, wycieczki, pikniki

− Pożegnanie absolwentów

− Uroczyste zakończenie roku szkolnego

XXI. Samorząd terytorialny i instytucje lokalne.

Pracownicy szkoły współpracują z Radą Miasta Zabrze,  Radą Osiedla Tadeusza 

Kotarbińskiego, Miejską Bursa Szkolną, a także z lokalnymi instytucjami                     

i placówkami kulturalno – oświatowymi wspierającymi proces wychowania uczniów: 

Poradnią Psychologiczno –Pedagogiczną, Powiatowym Urzędem Pracy, Centrum 

Planowania Kariery Zawodowej, Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie,  Teatrem 

Nowym , Filharmonią , Miejskim Ośrodkiem Kultury, Muzeum Górnictwa , Miejską 

Biblioteką Publiczną, Komendą Miejską  Policji, Strażą Miejska w Zabrzu, Strażą 

Graniczną w Katowicach – Pyrzowicach.

XXII. Monitorowanie i ewaluacja 
        programu wychowawczo -   profilaktycznego .

Monitorowaniu, czyli ciągłemu rejestrowaniu postępów w realizacji programu

wychowawczo - profilaktycznego podlegają co roku:

- plany pracy wychowawczej wychowawcy klasowego i ich realizacja,

- współpraca z rodzicami (tematyka zebrań i frekwencja, rozmowy indywidualne,

informacje o postępach uczniów i działaniu szkoły),

- organizacja i przebieg imprez i uroczystości szkolnych,

- organizacja, cele wycieczek szkolnych (karty wycieczek, wpisy do dziennika,

- organizacja zajęć pozalekcyjnych (plany pracy, dzienniki),

- współpraca z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

- realizacja zadań pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa 

szkolnego.

- pozytywne i negatywne zachowania uczniów na lekcjach, zajęciach, przerwach
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i uroczystościach (uwagi w mobidziennikach),

- działania podjęte wobec uczniów mających trudności w nauce i zachowaniu oraz

trudna sytuacje domowa.

Realizacja zadań i działań zawartych w powyższym programie wychowawczo – 

profilaktycznym zostanie poddana ewaluacji mającej na celu dostarczenie informacji 

o osiągnięciach a także danych umożliwiających dokonanie niezbędnych modyfikacji.

36


